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Campanha Salarial do Teleatendimento

NENHUM DIREITO A MENOS!

NENHUM DIREITO A MENOS ¢ o tema da campanha salarial 2022 promovida pelo
Sinttel Bahia para o setor de teleatendimento no estado. A data base dos acordos é 1° de
janeiro e o primeiro passo da campanha é a convocacao de assembleias para analise da pré-
pauta e fechamento da pauta de reivindicacGes que sera entregue as empresas e que nortea-
ra as discussoes durante toda a campanha.

A unido faz a forga, e neste ano reforcaremos a nossa bandeira de luta pela manutencao
dos direitos conquistados e aquisicao de novos. Por isso, a participacao de cada trabalhador
e de cada trabalhadora é de suma importancia durante toda a campanha, principalmente
nas atividades que serao realizadas pelo Sindicato na porta das empresas. Vamos arregacar
as mangas para alcangarmos nossos objetivos.

Sugestdes para a pauta podem ser inseridas durante as assembleias presenciais que serao
realizadas conforme o calendario abaixo e também podem ser encaminhadas para o email
sinttel@sinttelba.com.br. A pré-pauta completa pode ser consultada em nosso site
www.sinttelba.com.br.

0 QUE ESTA EM JOGO NA CAMPANHA SALARIAL? PSSO A PASSO DA

Embora tenha o nome de campanha salarial, a acao ndo envolve somente os salari- CAMPANHA SALARML
0s, mas todos os itens do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT.

Alguns direitos conquistados historicamente através da luta sindical j& estao estabe-
lecidos na Consolidacao das Leis Trabalhistas, mas outros devem ser negociados perio-
dicamente entre Sindicatos e empresas nos Acordos ou Convencoes Coletivas de Traba-

1) Assembleias para apresenta-
cao da pré-pauta e finalizacdo da
pauta de reivindicagoes;

lho. 2) Entrega da pauta as empresas
Piso salarial, tiquete alimentacéo, assisténcia médica, auxilio creche, cesta basica, para iniciar das negociacoes;

remuneracgao variavel, por exemplo, séo alguns dos itens que fazem parte do ACT e que
por isso sao discutidos na campanha.
Nos Ultimos anos, o Sinttel Bahia conseguiu inserir nos acordos com algumas

3) Reunides para fechamento da
proposta que serd avaliada em

. - . assembleia;
empresas, avancos importantes requisitados pela categoria, como o pagamento de '
tiquete nas férias, assisténcia odontoldgica gratuita, auxilio creche pago aos pais, 4) Assembleias para avaliacao da
folgas extras, abono de dias para maes e pais participarem de reunides escolares, etc., proposta final discutida entre Sindi-
por isso o Sindicato destaca, mais uma vez, a importancia da participacao dos traba- catoe Empresa;
Ihadores e das trabalhadoras na campanha salarial.
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